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[
La Universidad de Guadalajara mantiene vigente y/o sin
w modificacién los programas académicos de especialidad,
E ) ) subespecialidad y alta especialidad. La Secretaria de Salud
- Al - AA.eC!ICOS y médicos ) . (Nmero de médicos especidlistas 5 % Reporte semestral emitido por la desarrolla en tiempo y forma los procesos de asignacién de
(Z) CopeEEIEED Y R P AR IS formados en el semesire 1 / Nomero de [REPOre semesfral de la % £ |Subdireccién General de Ensefianza e residentes. El techo presupuestal para plazas de residencias
. L am - . o 5 >
o s‘;t:zs:::':?;t:?; f;':.‘;::’lsq ::fr:::: ::I q;:‘:r:j;u solud médicos especialistas proyectados en ::::r_"r::z‘zc:‘lf\::m;gizn £ ey § Investigacién. Pagina OPD Hospital Civilde | Médicas &3 'mantlene. Lasy Io.s t':splrant’es'a especlal!dad,
s P ”J posgl el semestre 1)*100 g 3 S |Guadalajara seccién transparencia. subefpecl'al.ldad y alta esPechldad medlca§’selec<:|oncn al
o salud de la poblacion Hospital Civil de Guadalajara para su formacién.
O
La Universidad de Guadalajara mantiene vigente y/o sin
- A1-01 Desarrollo de programas modificacion los programas académicos de especialidad,
< educoilvgs _de especialidad, ) o (Estudiantes de especialidad formados |Reporte frimesiral de médicos 5 o Reporte Trmesva\ dg AMedlcos esfudl.cmes” subespecnolldgd y alta especialidad. La Secrefo_no de_ §o\ud
QO |subespecialidad y alta Porcentaje de médicos N " - . 9 =4 O |de especialidad emitido por la Subdireccion|desarrolla en tiempo y forma los procesos de asignacion de
= . N en frimestre t / Estudiantes de especialistas, Subdireccion - c = . . N . .
> |especialidad para la estudiantes formados como especialidad provectados en el General de Ensefianza e GE) 100.00 8 General de Ensefanza e Investigacion. residentes. El techo presupuestal para plazas de residencias
= |formacién de recursos especialistas . P . proy . ) = o |Pdagina OPD Hospital Civil de Guadalajara  |médicas se mantiene. Las y los aspirantes a especialidades
(@) . . trimestre 1)*100 Investigaciéon = o L . N . ) - K
< humanos en ciencias de la seccién transparencia. médica seleccionan al Hospital Civil de Guadalajara para su
salud formacion. Las y los residentes contindan su formacion durante
el periodo contemplado del programa.
A1-02 Desarrollo de programas La Ur_u'versn_c,lcd de Guadalajara mgnh_ene vigente y/o s_ln_
[a) R o . o . modificacion los programas académicos de subespecialidad.
educativos de especialidad, . L . o o |Reporte Trimesiral de Médicos estudiantes . .
g subespecialidad v alta Porcentaie de médicos (Estudiantes de subespecialidad Reporte frimestral de médicos 5 T |de subespecialidad emifido por la La Secretaria de Salud desarrolla en tiempo y forma los procesos
= p ) Y . I formados en el timestre t / Estudiantes |subespecialistas, Subdireccién 7 c . p P ~ de asignacién de residentes. El techo presupuestal para plazas
> |especialidad para la estudiantes formados como - = 0] 100.00 o |Subdireccion General de Ensehanza e ) . . . N
= L e de subespecialidad proyectados en el |General de Ensefanza e £ o . s . R o de residencias médicas se mantiene. Las y los aspirantes a
= |formacién de recursos subespecialistas 3 . N . = o |Investigacion. Pagina OPD Hospital Civil de . . . s .
(@) . . trimestre 1)*100 Investigaciéon = & X . 5 subespecialidades médica seleccionan al Hospital Civil de
< humanos en ciencias de la Guadalajara seccion transparencia. . . . .
salud Guadalajara para su formacion. Las y los residentes continGan su
formacién durante el periodo contemplado del programa.
A1-03 Desarrollo de programas La Universidad de Guadalajara mantiene vigente y/o sin
2 [educativos de especialidad, . . . - o |Reporte Trimestral de Médicos estudiantes  |modificacion los programas académicos de alta especialidad.
< o . . (Estudiantes de alta especialidad Reporte trimestral de médicos 5 = - . . - N
QA |subespecialidad y alta Porcentaje de médicos . N - " . = O |de dlta especialidad emitido por la Las y los aspirantes a alta especialidad médica seleccionan al
= .. " formados en el frimestre t / Estudiantes |especialistas, Subdireccion % c . L ~ . " . .
> |especialidad para la estudiantes formados en alta de alta especidlidad proyectados en | General de Ensefanza e ] 100.00 8 Subdirecciéon General de Ensefianza e Hospital Civil de Guadalajara para su formacién. Las y los
= |formacion de recursos especialidad ) P N proys . - g 5 |Investigacion. Pagina OPD Hospital Civil de  |residentes continGan su formacion durante el periodo
(@] o el fimestre 1)*100 Investigacion = x N . . . .
P-4 humanos en ciencias de la Guadalajara seccidn transparencia. contemplado del programa. Se mantiene estable la economia
salud del pais.
- eneracion de Umero de asistentes a cursos, eporte Trimestral de asistentes a . L .
Q (A104G iénd N d istent R fe Tri fral d istent Las condiciones sanitarias vigentes en el estado permiten la
< |conferencias y cursos de Total de asistentes a conferencias y congresos organizados |Reporte trimestral de 5 o conferencias y cursos de capacitacion eneracién de conferencio? cursos de ca aciTF;cién la
= capacitacion para la . por la institucién (Realizado) / NUmero |conferencias, Subdireccion = $ |emitido por la Subdireccién General de 9 . . 5y o S
> L conferencias y cursos de X N - o 11,700 2 = ) . - economia del pais se mantiene estable durante el periodo. Se
= |actualizacién del personal N de asistentes a cursos, conferenciasy |General de Ensefanza e £ 2 |Ensenanza e Investigacion. Pagina OPD . ) ) . -
= capacitacion . W = < " L. . ) mantiene el interés de las y los profesionales de la salud en asistir
() Investigacion = Hospital Civil de Guadalajara seccidon
<

transparencia.

a conferencias, cursos y congresos organizados por la institucion.
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2 A1-05 Fortalecimiento de Reporte fimesiral de movilidad | = o |Reporte Trimestral de estudiantes en Las instituciones mantienen y/o generan convenios de
QO |convenios de vinculaciéon y Total de estudiantes en (Estudiantes en movilidad académica ochémico Subdireccion ] ‘g movilidad académica emitido por la vinculacién y extensién interinstitucional con el Hospital Civil de
S |extensién académica movilidad académica (Realizado) / Estudiantes en movilidad General de 'Enseﬁcmzo o 4} 2,300 5 |Subdireccion General de Ensefianza e Guadalajara. Las condiciones sanitarias vigentes permiten la
6 interinstitucional con académica (Programado))*100 Investiqacion E_ 2 |Investigacion. Padgina OPD Hospital Civil de | materializacién de convenios de vinculacion y extension
P-4 pertinencia social 9 - Guadalajara seccién transparencia. interinstitucional.
= Las universidades mantienen vigentes o sin modificacién los
4 e " . Reporte semestral de — o |Reporte Semestral de investigaciones programas académicos de posgrado o convenios del hospital.
r (NUmero de Investigaciones 0 g N O 5 . e = iy g ] 5 o
4 oyt n m 2 L . " . P . e investigaciones de4 la E B |redlizadas emitido por la Subdireccion Las condiciones sanitarias vigentes en el Estado permiten
o A2 - jos de invi 1 |Por lje de investigaciones |r enel t/ ° | ~oordinacion de | i o ] 100.00 t g | de Ensefi ) i Py d llar las i i N L | tudiantes d d
Q |realizados realizadas del o R — enel |Coordinacion de Investigacion, 2 i g eneral de Ensefanza e Investigacion. esarrollar las investigaciones. Las y los estudiantes de posgrado
s semestre r),] 00 Subdireccién General de K 5 |Pdgina OPD Hospital Civil de Guadalajara concluyen su formacién. Se mantiene estable la economia del
o) Ensefianza e Investigacién % |seccién transparencia. pais. Los estimulos y el financiamiento piblico o privado para la
O investigacién se mantienen.
L . . L R rte trimestral rom n R rte Trimestral n rom n . . . .
g A2-10 Promocién y difusion de (Sesiones de promocién ala dee?g Ceoc;rdiisocoiéiedz omocio 5 dzpi:v;ﬁ ‘O:isc,}:efriﬁsc‘félo of?oy promocio Las instancias gubernamentales e iniciativa privada impulsan la
; las investigaciones cientificas  |Total de sesiones de investigacion (Realizado) / Sesiones de Invesfigacion, Subdireccién *033 48 35 Subdirecc?(')n General de%nseﬁonzo e investigacioén cientifica. Las condiciones sanitarias vigentes en el
= |en el Hospital Civil de promocién a la investigacion |promocién a la investigacion 9 U £ 3 N - o R - Estado permiten desarrollar las sesiones. Se mantiene estable la
- . M General de Ensefanza e = « |Investigacion. Pagina OPD Hospital Civil de . .
O |Guadalajara (Programado))*100 N . = X - . economia del pais.
< Investigaciéon Guadalajara seccion transparencia.
a (NUmero de protocolos de Reporte trimestral de protocolos 5 |Reporte Trimestral de investigaciones Las unlvemdodesrmc‘mhenen vigentes o sin mOd!ﬂCGCIOn Ios'
< . . . ) ) N . . L 5 Q 5 . X . programas académicos de posgrado o convenios del hospital.
0O |A2-11 Investigaciones Total de profocolos de investigacion registrados (Realizado) / |de la Coordinacion de = 8 registradas emitido por la Subdireccién Las condiciones sanitarias vigentes en el Estado permiten
S |cientificas en el Hospital Civil |, ) p' . . NUmero de protocolos de Investigacion, Subdireccion 4} 350 O |General de Ensefanza e Investigacion. . 9 . . ‘p . Lo
= . N investigacién registrados . . - . = £ 5 . . - N desarrollar las sesiones. Los estimulos y el financiamiento publico
= |de Guadalajara registradas. investigacién registrados General de Ensefianza e = ¢ |P&gina OPD Hospital Civil de Guadalajara N N N - N )
(8] A o = > . ) o privado para la investigacion se mantienen. Se mantiene
< (Programado))*100 Investigacion £ |seccion transparencia. . .
estable la economia del pais.
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacion los
o Reporte frimestral de o |Reporte Trimesiral de publicaciones pl’OgrOm(?S»OCOdem.ICO.S de. posgrado o convenios dgl hospital.
< . . . . . X . 5 = . . . ., Las condiciones sanitarias vigentes en el Estado permiten
0O |A2-11 Investigaciones Porcentaie de publicaciones (NUmero de publicaciones en el publicaciones de la = O |registradas emitido por la Subdireccion desaroliar Ias sesiones. Los esfimulos v el financiamiento pdblico
; cientificas en el Hospital Civil . ) . P frimestre t / NUmero de publicaciones |Coordinacién de Investigacion, | & 100.00 @ |General de Ensefianza e Investigacién. N N " . Y . - P
= . 5 en revistas indexadas . R N 9 £ o . R o 5 o privado para la investigaciéon se mantienen. Se mantiene
de Guadalagjara registradas. proyectadas en el frimestre 1)*100 Subdireccion General de = 5 |Péagina OPD Hospital Civil de Guadalajara . .
(6] Ensef . - = o - . estable la economia del pais.
< nsefanza e Investigacion seccién transparencia. . . L . .
Los estimulos y el financiamiento publico o privado para la
investigacion se mantienen.
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacién los
w P a
E A3 - Estudiantes internos de ) ) Erogff:r.nus acc{dem}foi de pregrado o co,\venlos conel
. N _ o |Reporte frimestral de Estudiantes de K Las univ desarrollan en tiempo y forma los
W |pregrado, prestadores de (NUmero de estudiantes de pregrado S = , P p
P4 A q 5 = Tt} o A Reporte trimestral de pregrado, | £ B |pregrado emitido por la Subdireccién procesos de asignacién de preinternos. La Secretaria de Salud
servicio social y estudiantes Por 1je de estt de |for eneltr t / NUmero de , 1 1] = 2 L
(o] i o e e aar N sy S Subdireccién General de [} 100.00 o |General de Enseiianza e Investigacion. desarrolla en tiempo y forma los procesos de asignacién de
E 0 B = B Vo[ N p* g Proy: Ensefianza e Investigacion E g Pdagina OPD Hospital Civil de G jara internos. El techo presupuestal para plazas de internado de
3 ciclos clinicos de pregrado en el trimestre t)*100 - &
O

pregrado se mantiene. Las y los aspirantes a preinternado e
internado seleccionan al Hospital Civil de Guadalajara para su
formacion.
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s
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacion los
programas académicos de la licenciatura en medicina o
2 A3-06 Implementacién de (NGmero de médicos infernos de _ o |Reporte Trimestral de médicos internos de convenios con el hospital. La Secretaria de Salud desarrolla en
- . - 5 T " X . " . . .
a programa operativo de Porcentaje de Médicos pregrado en el fimestre 1 / Nomero de Reporfe Tnmes'Tro\ de meédicos = 2 pregrado emmdo. por la Subd\rgcc@[] tiempo y forma los procesos Qe asignacién de internos. El techo
> | . e . internos, Subdireccién General [} 100.00 © |General de Ensefanza e Investigacion. presupuestal para plazas de internado de pregrado se
= |internado de pregrado y de |internos de pregrado médicos internos de pregrado . " - £ o P, " - N y . s N
6 servicio social royectados en ol fimesfre 1)*100 de Ensenanza e Investigacion = o |Pagina OPD Hospital Civil de Guadalajara  |mantiene. Las y los aspirantes a internado seleccionan al
< proy o |seccion fransparencia. Hospital Civil de Guadalajara para su formacion. Lasy los
internos continban su formacién durante el periodo
contemplado del programa.
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacion los
programas académicos de pregrado o convenios con el
[a) . hospital. La Secretaria de Salud y las universidades desarrollan
< g L . . . L _ o Reporte Trimestral de prestadores de N . L,

A3-07 Implementacion de (NUmero de prestadores de servicio Reporte frimestral de prestacion | S |servicio emitido por la Subdireccién General | " fiempo y forma los procesos de asignaciéon de pasantes. El
=] programa operativo de Porcentaje de prestadores de |social en el trimestre t / NUmero de de servicio, Subdireccion *g, 100.00 < de Ensefanza eFI)nvesﬂ acion. Pagina OPD techo presupuestal para plazas de pasantes en servicio social se
E infernado de pregrado y de  |servicio social prestadores de servicio social General de Ensefianza e £ : 6 Hosoital Civil de Guodc?ldoro ‘secc?én mantiene. Las y los aspirantes a servicio social seleccionan al
Q |servicio social proyectados en el frimestre t)*100 Investigacion = Qe frons arencia ) Hospital Civil de Guadalajara para prestar su servicio. Lasy los
< P . pasantes en servicio social cumplen el periodo contemplado

del programa. Las condiciones sanitarias vigentes en el Estado
permiten la prestacién del servicio social.
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacion los
programas académicos de la licenciatura en medicina o
[a) (NOmero estudiantes en ciclos clinicos Reporte Trimestral de estudiantes en convenios con el hospital. Las universidades desarrollan en
<C | A3-08 Implementacion de Porcentaie de estudiantes en |de pregrado en el trimestre t / Nomero Reporte frimestral de programas| & %’ programas operativos de ciclos clinicos de |tiempo y forma los procesos de asignacion de preinternos. Las 'y
Q programas operativos de ! . P . 9 . - operativos, Subdireccion = c |pregrado emitido por la Subdireccion los estudiantes de medicina en ciclos clinicos de pregrado
> programas operativos de estudiantes en ciclos clinicos de O 100.00 ©
= prdcticas profesionales, y ciclos clinicos de pregrado regrado proyectados en el imesire General de Ensenanza e £ : O |General de Ensefianza e Investigacion. seleccionan al Hospital Civil de Guadalajara para su formacion.
Q |ciclos clinicos de pregrado preg S*]go proy Investigacion = £ |Pagina OPD Hospital Civil de Guadalajara  |Las y los estudiantes de medicina en ciclos clinicos de pregrados
< seccién transparencia. contintan su formacién durante el periodo contemplado. Las
condiciones sanitarias vigentes en el Estado permiten desarrollar
los ciclos clinicos de pregrado.
Las universidades mantienen vigentes o sin modificacion los
programas académicos de pregrado o convenios con el
o (NOmero de estudiantes en practicas Reporte Trimestral de estudiantes en hospital. Las universidades desarrollan en tiempo y forma los
<C |A3-09 Implementacién de Porcentaie de estudiantes en |profesionales en el Trimestre?/ NOmero Reporte trimestral de practicas 5 ‘GU—’ programas operativos de précticas procesos de asignacion de alumnos en practicas profesionales.
=] programas operativos de o rcmés operativos de Ze estudiantes en practicas profesionales, Subdireccion *g 100.00 ‘c |profesionales emitido por la Subdireccion Lasy los estudiantes en prdcticas profesionales seleccionan al
E practicas profesionales, y prc’tgﬁcos ro‘fjesionoles rofesionales oo sc'rodo en el General de Ensefianza e £ : 8 General de Ensenanza e Investigacion. Hospital Civil de Guadalajara para su formacion. Las y los
Q) |ciclos clinicos de pregrado e e : e proy Investigacion = © |Pagina OPD Hospital Civil de Guadalajara  |alumnos en précticas profesionales contindan su formacién
<

seccién fransparencia.

durante el periodo contemplado. Las condiciones sanitarias
vigentes en el Estado permiten desarrollar las précticas
profesionales.




