OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2024
Avance de la Matriz de Indicadores para Resultados

Programa s 7 . 2 — o e
PresupuegsfariO' 157 - Formacion de recursos humanos para la salud y generacion de conocimiento cientifico
S Desarrollo . s ., |Prestacién de Servicios de Salud a la
Finalidad: N Funcién:|Salud Sub Funcidn:
Social Persona
INDICADOR AVANCE 2024
E RESUMEN o A
> k] vance
Z|  NARRATIVO INDICADOR FORMULA 3| Non Enero a
g Junio
= |A1 - Médicas y médicos . (Nume.ro.de medicos
=z P Porcentaje de especialistas formados o
ii |especialistas y "™ . =
Z . Médicas y Médicos|en el semestre t / i)
subespecialistas . . P c
2 S — del drea de la NUmero de médicos o 100.0
= | contribuir : mejorar la salud formado en  |especialistas g
8 A e T e posgrado proyectados en el o-
semestre 1)*100
A1-01 Desarrollo de "
programas educativos . (Esfudl'or?tes de
a de especialidad Porcentaje de especialidad formados o
g subespeciolidcdl alta médicos en trimestre t / S
S o ec‘?olidod oré o estudiantes Estudiantes de ) 100.0
3] pecial P formados como  |especialidad g
formacién de recursos - &
< huManos en ciencias especialistas proyectados en el
de la salud frimestre 1)*100
A1-02 Desarrollo de .
programas educativos . (Esfudlont.es'de
[a) de especialidad Porcentaje de subespecialidad o
g subes eciolidodl alta médicos formados en el trimestre | ©
S o ecri)olidcd oré o estudiantes t / Estudiantes de ) 100.0
3] pecial P formados como  |subespecialidad g
formacién de recursos - &
< humanos en ciencias subespecialistas proyectados en el
de la salud frimestre 1)*100
A1-03 Desarrollo de .
programas educativos . (EsTudlgqtes de alfa
a de especialidad Porcentaje de especialidad formados o
g subes eciolidodl alta médicos en el trimestre t / S
E s ecri)olidod oré la estudiantes Estudiantes de alta ® 100.0
5 P . P formados en alta  |especialidad g
formacion de recursos . Y
< huManos en ciencias especialidad proyectados en el
de la salud frimestre 1)*100
(NUmero de asistentes a
A1-04 Generacion de cursos, conferencias y
Qa |conferencias y cursos congresos organizados
< | 4o capacitacién bara Total de asistentes  |por la institucion o
a a ocTEoIizocién dZI aconferenciasy  |(Realizado) / NUmero de | § 11.700
E ersonal adscrito cursos de asistentes a cursos, 2 ’
Q P X o capacitacion conferencias y <
<C |externos al Hospital Civil .
de Guadalajara congresos organizados
por la institucion
(Programado))*100
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OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2024
Avance de la Matriz de Indicadores para Resultados

Programa s 7 . 2 A o e
PresupuegsfariO' 157 - Formacion de recursos humanos para la salud y generacion de conocimiento cientifico
S Desarrollo .. ., |Prestacién de Servicios de Salud a la
Finalidad: . Funcién:|Salud Sub Funcién:
Social Persona
INDICADOR AVANCE 2024
E RESUMEN o A
> o vance
NARRATIV 2 ] META
= ° INDICADOR FORMULA K 2024 Enero a
= Junio
=2
- A1-05 Fortalecimiento (Estudiantes en
< |de convenios de Total de movilidad académica g
g vinculacion y extension |estudiantes en (Realizado) / Estudiantes | © 1.900 388
= |académica movilidad en movilidad 3 !
2 interinstitucional con académica académica ]
pertinencia social (Programado))*100
w
g (Némero de Investigaciones | o
= Porcentaje de realizadas en el semestret /| 8
4 . 0 -—
2 ‘I:‘ie:;a:::g: (r’eealiza dos investigaciones NOmero de Investigaciones | & 100.0
s 9 redlizadas proyectadas en el semestre g
8 t)*100 a
a |A2-10 Promocién y (Sesiones de promocion
g difusion de las Total de sesiones ?Rfoll?z\;}(zs:)l??gleos:;nes gel §
E investigaciones de promocién a la romocién a la @ 48 15
5 cientificas en el Hospital linvestigaciéon i,?wesﬁ acion 2]
< |Civil de Guadalajara 9 .
(Programado))*100
(NUmero de protocolos
a o de investigacion 5
g A.Q_] ], I.nveshgoaones. Total de protocolos |registrados (Realizado) / | ©
= |cientificas en el Hospital . - 9 p 9
> Civil de Guadalaiara de investigacion NUmero de protocolos o 350 141
o reqistradas I registrados de investigacion §
< |"®9 ' registrados c
(Programado))*100
@ (NUmero de
< |A2-11 Investigaciones Porcentaie de publicaciones en el %
g cientificas en el Hospital ublicocijones en frimestre t / Nomero de | © 100.0 23.5
= |Civil de Guadalajara P X Ny publicaciones S ’ ’
(3) . revistas indexadas 5
< registradas. proyectadas en el Y
frimestre 1)*100
E A3 - Estudiantes internos de (Némero de estudiantes de
pregrado, prestadores de rearado formados en el Q0
E servicio social y Porcentaje de |primgesire t / Nomero de k]
O |estudiantes de practicas  |estudiantes de estudiantes de prearado 5 100.0 94.9
E profesionales y ciclos pregrado formados P g' o
O |clinicos de pregrado pr*oyeciados en el trimestre ,2
O |formados. f*100
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OPD Hospital Civil de Guadalajara

MIR 2024
Avance de la Matriz de Indicadores para Resultados
Programa . z .z — S
. 157 - Formacion de recursos humanos para la salud y generacion de conocimiento cientifico
Presupuestario:
S Desarrollo . s ., |Prestacién de Servicios de Salud a la
Finalidad: N Funcién:|Salud Sub Funcidn:
Social Persona
INDICADOR AVANCE 2024
E RESUMEN o A
> ] vance
Z|  NARRATIVO INDICADOR FORMULA 3| Non Enero a
= Junio
=2
a |A3-06 Implementacion '(Numero de medicos o
< d . . internos de pregrado en 5
A |de programa operativo |Porcentaje de el frimestre t / NUmero 9
S [de internado de Médicos internos P X @ 100.0
= . de médicos internos de | O
O |pPregrado y de servicio |de pregrado d tad 5
< |social pregrado proyectados L
en el frimestre 1)*100
a |A3-07 Implementacion (Numer'ovde prtesfodores o
< . . de servicio social en el =
A |de programa operativo |Porcentaje de timestre t / NOmero de o
S |de internado de prestadores de - ) 100.0
= - L ; prestadores de servicio o
O pregrado y de servicio |servicio social al tad | 5
< |social social proyectados enel | £
frimestre 1)*100
Porcentaie de (NUmero estudiantes en
a |A3-08 Implementacion esTudiontJes on ciclos clinicos de o
g de programas OAramas pregrado en el trimestre | ©
E operativos de prdcticas g egrcﬁvos de t / NUmero estudiantes @ 100.0
5 profesionales, y ciclos cti):Ios clinicos de en ciclos clinicos de g
< clinicos de pregrado reqrado pregrado proyectados o
preg en el timestre t)*100
(NUmero de estudiantes
a |A3-09 Implementacién Porcentaje de en prdcticas
< estudiantes en profesionales en el 2
de programas o
a ; . programas frimestre t / NUmerode | ¢
> |operativos de prdcticas . . - o 100.0
= | orofesionales. v ciclos operativos de estudiantes en practicas | O
2 Elinicos de r'ey rado practicas profesionales Q2
preg profesionales. proyectado en el
frimestre 1)*100

FUENTE: Elaboracién propia. Coordinacién General de Planeacién, Evaluacién y Desarrollo con informacién del Antigiio Hospital Civil de Guadalajara "Fray
Antonio Alcalde" y el Nuevo Hospital Civil de Guadalajara "Dr. Juan I. Menchaca".
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